Інформація

про хід виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 18 листопада 2014 року № 353 «Про стан розвитку донорства крові та її компонентів у  Новопсковському районі»

Служба крові України є однієї з найважливіших складових частин вітчизняної охорони здоров'я і забезпечує надання трансфузійної допомоги в мирний час та під час АТО.

Розвиток донорства крові та її компонентів є важливою справою держави і знаходиться під її постійним контролем, про що свідчить прийняття Верховною Радою в травні 1995 року Закону «Про донорство крові та її компонентів». 

Проблема розвитку служби крові має загальнодержавний стратегічний характер, тому що стосується питань безпеки країни. За останні десятиліття відбувся переворот у розумінні задач трансфузіології, пов'язаних з усвідомленням ризику переливання крові та її компонентів, з одного боку, і необхідністю їхнього переливання для надання допомоги пацієнтам з іншої. Здійснений перехід на компонентну терапію, цільна кров практично перестала використовуватися в клінічній практиці. Подальший розвиток трансфузіології пов'язаний з поступовим переходом від гемокомпонентної терапії до переважного використання в клінічній практиці препаратів крові, у тому числі, геноінженерних. 

Питання заготівлі донорської крові, її переробки, інфекційної безпеки, контроль якості крові, що переливається хворому - сьогодні визначено стратегічними у розвитку нашої країни, невідкладні у вирішенні, бо стосуються кожного громадянина України. Служба крові України представлена мережею установ (центри служби крові, станції переливання крові) і підрозділів.

У Новопсковському РТМО структурним підрозділом, який займається заготівлею крові і створенням постійного запасу крові, є відділення трансфузіології Новопсковської ЦРЛ з можливістю прийому в середньому 900 донорів в рік, заготівкою крові 400 л. у рік, зберіганням і переробкою крові на компоненти (ер. маса, плазма).
Служба крові обслуговує Новопсковський район з населенням 34224 чоловік, і забезпечує Новопсковське РТМО із загальною кількістю ліжок - 170, з них: 
- хірургічних  - 30; 
- акушерсько-гінекологічних – 30;
- терапевтичних – 50;
- інфекційних – 15;
- дитячих – 25;
- неврологічних – 20.
Завданнями відділення трансфузіології є:

1. Складання плану комплектування донорів.

2. Постійна агітаційно-масова пропаганда донорства серед населення і родичів хворих.

3. Медичний огляд донорів.

4. Планування донорства і вивчення донороздатного населення Новопсковського району.

5. Профілактика СНІДу, гепатитів, сифілісу.

6. Постійний контроль якості заготовленої крові після її апробації.

7. Надання заявок в ОСПК на трансфузійні середовища, отримання компонентів і препаратів крові, стандартних ізогемаглютинуючих сироваток, надання звітної документації в ОСПК і адміністрацію РТМО.

8. Надання заявок до адміністрації РТМО на своєчасне отримання контейнерів для крові (гемоконсерванту, систем взяття крові), пробірок, реактивів та ін.

9. Дотримання правил зберігання та контроль придатності отриманих препаратів і компонентів крові, сироваток.

10. Забезпечення запасу донорської крові, компонентів і препаратів крові і раціональне їх використання.

11. Ведення документації затвердженої МОЗ України.

Власними силами, а також силами лабораторії ОСПК відділення трансфузіології займається перевіркою заготовленої донорської крові:

· визначення гемоглобіну;

· визначення групової та резус - приналежності крові;

· визначення антигену гепатиту В, С, НВs-антигену

· обстеженням на сифіліс і ВІЛ інфекцію;

· біохімічні обстеження;

· бактеріологічний контроль донорської крові.

Відділення трансфузіології складається з:

· реєстратури;

· кабінету лікаря терапевта і лаборанта;

· експедиції;

· передопераційної;

· операційної;

· мийної;

· монтажної.

Відділення оснащене:

· холодильниками;

· морозильною камерою на 400 л;

· сухожаровою шафою;

· термостатом;

· стаціонарними кварцовими лампами.

Штати відділення трансфузіології:

Лікарі - 1/0,75.

Середній медперсонал - 3/3.

Молодший медперсонал - 1,25/1,25.

Медреєстратор - 0,75 ст.

За 8 міс. 2018 р. прийнято 287 донорів, що становить 36,0 % від річного плану (план 800 чол.), за 8 міс. 2017 року було прийнято 291 донор, що становило 41,0 % від плану.

За 8 міс. 2018 р. заготовлено цільної донорської крові - 129 л (8 міс. 2017 року - 131,320 л). Заготовлено ер.взвесі – 102 л (8 міс. 2017 р. – 75 л).

За 8 міс. 2018 р. заготовлено 54 л плазми, за 8 міс. 2017 г. - 57,858 л. Відповідно до наказу МОЗ України від 01.08.2005 року № 385 проводилася 100 % карантинізація донорської плазми.

На даний момент всі хворі, які перебували на лікуванні в Новопсковському РТМО, були забезпечені препаратами крові згідно вимог стаціонарних відділень.

За 8 міс. 2018 р. було перелито 71 л ер.взвесі (за 8 міс. 2017 р. - 38 л ер.взвесі).

Для переливання хворим видано 25 л плазми (за 8 міс. 2017 року – 15 л).

Списано ер.взвесі по закінченню терміну зберігання 25 л (за 8 міс. 2017 р. - 30 л).

Видано в відділення 0,9 л альбуміну.

На даний момент Сєвєродонецька ОСПК не має обладнання для виготовлення імуноглобуліну.

Донорів завжди цінували в Україні у 1995 році – «Почесний донор України», а у 2001 році – «Заслужений донор України». В Україні є більше 50 тисяч чоловік, що набули статусу «Почесний донор України» і 16 «Заслужених донорів України», а це люди, які безоплатно здали кров або її компоненти в кiлькостi 100 i більше разових максимально допустимих доз. В Новопсковському районі 115 чоловік носить звання «Почесний донор України». 

Щоб отримати звання «Почесний донор України», людина повинна здати 18 л крові, що в перерахунку на повну разову дозу (450 мл) становить 40 донацій крові.

Посвідчення звання «Почесний донор України» дає змогу людині отримати щомісячну добавку до пенсії у розмірі 10,0 %, при досягенні нею пенсійного віку.

Виражаємо вдячність тим людям, що добровільно здають свою кров, не одержуючи за це якої-небудь винагороди, крім свідомості того, що вони сприяли порятункові життя, і особливо тих, хто здає кров не регулярно - два, три або більше разів у рік.

Заготівля крові не лише прерогатива лікувальної мережі, в цьому русі повинно бути зацікавлене суспільство, так як питання заготівлі препаратів і компонентів крові є мобілізаційним питанням, питанням надзвичайних ситуацій. Недарма служба крові віднесена до медицини катастроф. На жаль, керівники підприємств і організацій ігнорують виконанням Закону України «Про донорство крові та її компонентів».

Адміністрацією Новопсковського РТМО розроблений план комплектування донорів і прикладаються зусилля по виконанню плану заготівлі крові та її компонентів. 

Невиконання плану комплектування донорів, починаючи з 2014 року, пояснюється різким підвищенням тарифів на транспортні витрати і погіршенням фінансового добробуту населення і донорів зокрема. У зв'язку з початком військових дій і втратою Луганської Обласної Станції Переливання Крові (яка сприяла в переробці і обміні плазми і еритроцитарної маси на препарати крові) - відпала необхідність у виконанні плану, тому що донорську кров і плазму доводилося просто масово утилізувати. З огляду на відсутність необхідності Новопсковського РТМО в такій кількості донорської крові було прийнято рішення приймати таку кількість донорів, яка б забезпечувало потреби пацієнтів районної лікарні.

Хочемо звернути увагу керівників підприємств та організацій про необхідність виконання Закону України «Про донорство крові та її компонентів» де передбачено наступне: «Керівники підприємств, установ, організацій, командири військових частин зобов’язані сприяти установам та закладам охорони здоров’я в роботі по залученню громадян до лав донорів. Безперешкодно відпускати з місця роботи, служби або навчання за заявами осіб, які виявили бажання стати донорами у дні відповідного медичного обстеження, здаванням крові та її компонентів». Згідно законодавства донору надається два вихідні дні та талон на харчування в розмірі 55,0 грн.

До кращих підприємств і організацій, які виконують план можна віднести:

· Новопсковське ЛВУ МГ; 

· Новопсковське РТМО;

· Новопсковський аграрний ліцей.

Низьким залишається відсоток виконання плану комплектування донорів резерву сільгосппідприємствами району та багатьма організаціями.

У зв’язку з вищезазначеним, адміністрація Новопсковського РТМО звертається з проханням до керівників підприємств та організацій району віднестися до виконання плану комплектування донорів з повною відповідальністю, так як це питання є загальнодержавним, а не тільки медичним.  

Пропоную інформацію з цього питання взяти до відома, вказане розпорядження залишити на контролі, хід його виконання розглянути на засіданні колегії  райдержадміністрації у жовтні 2019 року.
Заступник головного лікаря з медичної частини
 Новопсковського районного територіального
 медичного об’єднання                                                                                              І. Манилова
