
НОВОПСКОВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЛУГАНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації

смт Новопсков № Зі'З

Про визначення результатів виконання завдань державними службовцями, які займають 
посади державної служби категорій «Б» і «В» в структурних підрозділах зі статусом юридичної 
особи публічного права, у 2019 році

Відповідно до статей 6, 39, 40, 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», 
статті 44 Закону України «Про державну службу», Типового порядку проведення 
оцінювання результатів службової діяльності державних службовців, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 23 серпня 2017 року № 640 (із змінами), з метою 
визначення якості виконання державними службовцями, які займають посади державної 
служби категорій «Б» і «В» в структурних підрозділах зі статусом юридичної особи публічного 
права, завдань, планування службової кар’єри таких державних службовців, 
з о б о ’ я з у ю :

1. Затвердити список державних службовців, які займають посади державної служби 
категорій «Б» і «В» в структурних підрозділах зі статусом юридичної особи публічного права, 
визначення результатів виконання завдань яких проводиться у 2019 році, що додається.

2. Визначити результати виконання завдань державними службовцями, які займають 
посади державної служби категорій «Б» і «В» в структурних підрозділах зі статусом юридичної 
особи публічного права, у строк згідно з графіком проведення визначення результатів 
виконання завдань державними службовцями, які займають посади державної служби 
категорій «Б» і «В» в структурних підрозділах зі статусом юридичної особи публічного права, що 
додається.

3. Керівникам структурних підрозділів забезпечити:

1) виконання графіку проведення визначення результатів виконання завдань у 
встановлені строки;

2) проведення оціночної співбесіди та визначення результатів виконання завдань 
раніше визначених строків на підставі заяви державного службовця у разі його тимчасової 
відсутності у зв'язку з відрядженням або відпусткою;

3) визначення завдань, ключових показників результативності, ефективності та якості 
службової діяльності підпорядкованих державних службовців на 2020 рік;

4) передачу сектору управління персоналом апарату райдержадміністрації оформлену 
в установленому порядку форму щодо результатів виконання завдань державним 
службовцем в терміни відповідно до додатку 2 розпорядження, ключових показників



результативності, ефективності та якості службової діяльності на 2020 рік до 16 грудня 
2019 року.

4. Сектору управління персоналом апарату райдержадміністрації:

1) ознайомити державних службовців із розпорядженням про визначення результатів 
виконання завдань державними службовцями, які займають посади державної служби 
категорій «Б» і «В» в структурних підрозділах зі статусом юридичної особи публічного права, у 
2019 році;

2) забезпечити надання консультативної допомоги учасникам оцінювання в період його 
проведення;

3) до 06 грудня 2019 року підготувати проект розпорядження про затвердження 
висновку щодо оцінювання результатів службової діяльності державних службовців, які 
займають посади державної служби категорій «Б» і «В» в структурних підрозділах зі статусом 
юридичної особи публічного права;

4) забезпечити складення індивідуальної програми підвищення рівня професійної 
компетентності разом з державними службовцями райдержадміністрації на підставі висновку 
щодо оцінювання результатів службової діяльності до 16 грудня 2019 року.

5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

В.о. голови Світлана СЛЮСАРЄВА



Додаток 1 до 
розпорядження голови 
райдержадміністрації

СПИСОК
державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» і 

«В» в структурних підрозділах зі статусом юридичної особи публічного права, визначення 
результатів виконання завдань яких проводиться у 2019 році

№
з/п

ПІБ Посада

1. Черняк Людмила Василівна керівник апарату райдержадміністрації
2. Кісель Олена Василівна начальник управління фінансів 

райдержадміністрації
3. Хомутянська Світлана Іванівна начальник управління соціального захисту 

населення райдержадміністрації
4. Бахтин Людмила Григорівна начальник відділу з питань розвитку 

рослинництва, тваринництва та інженерно - 
технічного забезпечення управління 
агропромислового розвитку райдержадміністрації

5 Кузнецова Світлана Анатоліївна начальник відділу освіти райдержадміністрації
6. Большунова Наталія Петрівна головний спеціаліст відділу освіти 

райдержадміністрації
7. Сковородка Тетяна Олександрівна головний спеціаліст відділу освіти 

райдержадміністрації
8. Козлова Ольга Василівна начальник відділу культури райдержадміністрації
9. Свсюкова Ірина Володимирівна головний спеціаліст відділу культури 

райдержадміністрації
10. Должков Євген Іванович начальник архівного відділу райдержадміністрації
11. Андрущенко Тетяна Леонідівна головний спеціаліст архівного відділу 

райдержадміністрації
12. Колесник Світлана Іванівна начальник служби у справах дітей 

райдержадміністрації
13. Нехаєва Тетяна Федорівна головний спеціаліст служби у справах дітей 

райдержадміністрації
14. Соболева Інна Олександрівна завідувач сектору опіки та піклування над дітьми 

-  сиротами та дітьми, позбавленими 
батьківського піклування служби у справах дітей 
райдержадміністрації

15. Петрушова Надія Юріївна головний спеціаліст сектору опіки та піклування 
над дітьми -  сиротами та дітьми, позбавленими 
батьківського піклування служби у справах дітей 
райдержадміністрації

Керівник апарату райдержадміністрації Людмила Черняк



Додаток 2 до 
розпорядження голови 
райдержадміністрації 
04 20*9^  Л'З'Ґ*)

ГРАФІК
проведення визначення результатів виконання завдань державними службовцями, які 

займають посади державної служби категорій «Б» і «В» зі статусом юридичної особи

№ з/п Посади державних службовців Строк визначення 
результатів

1. Головні спеціалісти до 11 жовтня 2019 року

2. Завідувач сектору у складі служби до 17 жовтня 2019 року

2. Керівник апарату райдержадміністрації, начальники 
управлінь, відділів, служб зі статусом юридичної 
особи публічного права

до 23 жовтня 2019 року

Керівник апарату райдержадміністрації
і/ і П ) 7 '

Людмила Черняк


